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1. A szabalyzat célja
1/a

Az Etikai Szabdlyzat az Alapszabaly értelmében rendelkezik az EIndk és a Tarselnok feladat-
¢és hataskorének gyakorlasarol.

Az Alapszabaly értelmében az Elndk és a Tarselnok feladat- és hataskorének gyakorlasarol
Etikai Szabalyzat rendelkezik, melyet az Elndkség fogad el mindsitett tobbséggel.

A szabalyzat célja és rendeltetése a legmagasabb szinten védeni és képviselni a Tej
Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs (tovabbiakban: Terméktanacs) szakmai dontéseit, azok
integritdsat (mentességét az illetéktelen befolyastol), és ezaltal a magyar tejagazat szakmai
hirnevének ¢és tarsadalmi megbecsiiltségének fenntartasat, a tagjainak képviseletét. Az Etikai
Szabalyzat a Terméktanacs Alapszabalyaval egyiitt érvényes.

1/b

A Terméktanacs az Etikai Szabalyok érvényesiilését az dgazat minden teriiletén kivanatosnak
tartja.

Az Alapszabaly értelmében a Terméktanacs kidolgozza a tej termékpalya etikai normait és
elosegiti a helyes elvek gyakorlati érvényesiilését.

2. Az etikus magatartas kivanalmai

2.1. A Terméktanics fontosnak ¢és a magyar tejagazat fejlédésének -elengedhetetlen
feltételének tartja a Terméktanacsban végzett etikus munkat.

2.2. A Terméktanacs ennek alapjan elsésorban, de nem kizardlag az alabbi alapelvek betartasat
varja el a vezetd tisztségvisel0ktdl, az EInoktdl és a Tarselnoktol:

e egymassal, az Elndkség tagjaival, és az Ugyvezetd Igazgatoval folyamatos
parbeszédet, egyeztetéseket folytatnak a Terméktanacs munkaja kapcsan,

e dizleti titkot birtokosanak hozzajarulasa nélkiil jogosulatlanul nem szabad
megszerezni, felhasznalni, vagy massal k6z6lni,

o csetleges kisebbségi véleményiik fenntartdsa mellett tevékenységilikkel nem
akadalyozzak a tobbség torvényes érdekeinek érvényre jutasat,

e a Terméktandcson beliili, egymas kozti vitakat masok megkozelitésének
tiszteletben tartasaval targyaldsok révén torekszenek megoldani,

e a vezetd tisztségviseld Terméktandcs vezetd tisztégviseldjeként eljdrva, nem
helyezheti sajat vallalkozasanak érdekeit a Terméktanacs érdeki elé,

e magatartasuk, tevékenységiik soran 6rzik a Terméktanacs politikai partoktol valo
fliggetlenségét, de az dgazatban tapasztalt fesziiltségek, problémak feloldasaban, az
agazati célok megoldasaban egyiittmiikodnek a kormanyzati erdkkel,

e kerlilnek minden olyan magatartast, vagy tevékenységet, amely a szakma hitelét
ronthatja, hogy ne okozzanak kart az agazat tobbi szerepl6jének, illetve illetéktelen,
a Terméktanacs betoltott tisztségiikbdl szarmazo hasznot sajat vallalkozasuknak,

e Orkodnek az lzleti élet tisztasdgan, nyilvanosan is fellépnek a korrupcio, az
illegalis, fél legalis tevékenység, versenytorvényt sértd magatartasok,
tevékenységek ellen,



¢ indokolatlanul nem keltik mas piaci szerepld, mas szakmai szervezet rossz hirét.

o dllasfoglalasaikban, kozleményeikben figyelembe veszik mas kapcsolodod szakmak
¢és az ipardg egyetemes ¢érdekeit, torekszenek a targyilagossagra, a
megalapozottsagra,

e minden kormdnyzati, vagy &agazatot érintd - Terméktandcs nevében végzett -
egyeztetésrol, targyalasrol be kell szamolni az EInokség részére,

e a kormanyzati ¢és hatosagi, nemzetkOzi viszonylatu, az agazatot érintd
kimend/bejovo leveleket tajékoztatasul meg kell kiildeni az Elndkség részére,

e a Titkarsag dolgozoinak munkaltatdja az Ugyvezetd Igazgatd, igy csak az &
akadalyoztatdsa esetén lehet kozvetleniil a Titkarsagot feladattal megbizni,
akadalyoztatas akkor all fenn, ha az Elnok és a Tarselnok erre vonatkozdan egyezd
allaspontra jutottak, tehat akadalyoztatast 6nalléan egyikiik sem allapithat meg,

e a hatosagi bejelentések esetében, amennyiben az ¢érintett fél tagja a
Terméktanacsnak, el0szor szoban figyelmeztetik a tagot a jogsértOnek vélt
magatartas, tevékenység besziintetésére, amennyiben ez nem vezet eredményre,
csak abban az esetben teszik meg a sziikséges intézkedéseket az érintett hatdosdgok
iranyaba,

e a hatosagi bejelentésekrél és a hatdsagi valaszokrol be kell szamolni az
Elnokségnek,

e a vezetd tisztségviselok az Terméktanics szervezeti iilések id6pontjardl és
napirendjérél egymadssal egyeztetnek, torekednek arra, hogy a meghivok az iilés
elétt 8 nappal megkiildésre kertiljon,

e a Terméktanics elvarja tagjaitdl, és kivanatosnak tartja, hogy a piaci versenyben
méltanyosan és etikusan jarjanak el, igy tartozkodjanak a nyilvanossag felé tett
olyan megnyilvanuldsoktol, amelyek a fogyasztot befolyasoljak (rejtett, jeloletlen
PR cikkek, bujtatott reklam, stb.) akar a sajat, akar a versenytars termékei vagy
teljesitménye tekintetében,

e nem megengedett magatartas a tevékenységi korhoz tartozo partnerek, konkurensek
rossz hirének keltése, hamis szinben val6 feltiintetése,

e a tagok szdmara fontos informdciok nem hallgathatok el és illetékteleneknek
szolgaltathatok ki. Hamis informéci6 adasa nem megengedett.

3.

A Terméktanacs Elnoksége a tejtermelés, tejfeldolgozas és a tejkereskedelem teriiletén etikai
szabalyokat allapit meg.

Az Etikai Szabalyzat olyan kérdésekben ad utmutatast, amelyek jogilag nincsenek szabalyozva,
vagy csak érint6legesen (kozvetve) keriiltek rendezésre. Az Etikai Szabalyzat nem tartalmaz
részletes eldirasokat, mivel minden helyzetre sem a jog, sem az erkdlcs nem nyUjthat tokéletes
eligazitast.

Az Etikai Szabalyzat a tagok, a piaci szereplok (versenytarsak, fogyasztok, termeldk,
kereskeddk stb.) Onkéntes aldvetése alapjdn érvényesiild szabdlyzat, amely azonban nem
helyettesitheti a torvényi €s rendeleti szabalyozéasokat.

A Terméktanécs tagjai kotelesek eleget tenni az etikus piaci magatartas kivanalmainak.

A termékpalya teljes szervezettségének kiépitése sziikségessé teszi, hogy a tej termékpalya
kiilonbozd résztvevdi megfeleld erkdlesi szabalyokat alkalmazzanak.



Fontos, hogy a termeldk, a kereskeddk és a feldolgozok betartsak a tejagazat irott és iratlan
torvényeit. Tartsak magukat a kornyezetvédelem eldirasaihoz, a mindségi kdvetelményekhez,
az élelmiszerbiztonsagot garantald termelési, kereskedelmi és feldolgozasi modszerekhez, a
tisztességes tizleti eljarashoz, szabalyokhoz és erkolcsi elvekhez.

A termékpalya résztvevoi kotelesek figyelembe venni az érvényben 1€vé jogszabalyokat és
eléirasokat, amelyek a szakmajukkal kapcsolatosak.

A kereskedelem teriiletén is érvényesiteni sziikséges a tisztességtelen piaci magatartés
tilalmarol szolo torvény rendelkezéseit. A versenytorvény biztositja a gazdasagi verseny
tisztasagat és szabadsagat. Tiltja a tisztességes piaci magatartidssal ellentétes viselkedési
formakat.

Az Etikai Szabalyzat kiadasanak célja, hogy

— a termelés feldolgozas és a kereskedelem teriiletén megfeleld etikai értékrend,
magatartaskultara alakuljon ki,

— segitse a tagok kozott az etikai normak nyoman keletkezé vitak érdekegyeztetés alapjan
torténd megoldasat;

— tadmogassa a tisztességesen eljard termeldket, feldolgozokat, kereskeddket a piaci
versenyben, a fogyaszt6i érdekek kielégitésében.

Etikai vétségnek mindsiil:

— a nemzetgazdasagi érdekeket sértd, orszagimazst rontd, a tejagazatnak kollektiven kart
okoz6 magatartas,

— atorvényekben és/vagy rendeletekben foglaltak,

— a Terméktanacs altal elfogadott eszkozrendszer,

— a Terméktanacs Kiterjesztett intézkedéseinek,

— a Terméktanacs belsd szabalyainak;

— anemzetkozi egyezmények,

— a kialakult és elfogadott, a termelés, feldolgozas és a kereskedelem teriiletén érvényesiild
erkélcsi és jogi normak (viselkedési normak)

sulyos megsértése.

4.
Az Elnokség a fentieken til:

e szakértdk bevonasdval kidolgozza a Terméktandcs tagjai tisztességes piaci
magatartasara és tisztességes kereskedelmi gyakorlatira vonatkozd részletes etikai
szabalyokat;

o figyelemmel kiséri az etikai szabalyok, valamint a tisztességtelen piaci magatartas
tilalmarol szolo torvényben, illetve a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmarol
sz0lo torvényekben meghatdrozott, a tisztességtelen verseny ¢és a tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlat tilalmara vonatkoz6 rendelkezések érvényesiilését;



e a tisztességtelen verseny vagy a tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmara
vonatkozd jogszabalyokba iitk6z0 magatartds esetén javaslatot tesz, illetve dont a
sziikséges intézkedés megtételérol.

3. Etikai eljaras

Az etikai normak megsértése esetén az Etikai Bizottsag jar el. Az Etikai Bizottsag eseti tagjait
az Elndkség jeloli ki. Ha a bejelentés targyat nem az Elndk vagy a Tarselnok magatartasa
képezi, az Etikai Bizottsag eseti tagjainak tobbségét az Elnokségen kiviili személyeknek kell
alkotniuk. Etikai eljaras csak akkor indithatd, ha erre vonatkozd hatarozott és kifejezett
bejelentés érkezett az Elnokséghez, amely tartalmazza a tényallast és azt, hogy ezéltal a 2.2.,
illetve a 3. pont melyik rendelkezése sériilt. Az Etikai Bizottsag paratlan szamt — legalabb 5 —
tagbol all, akik maguk koziil bizottsagi elnokot valasztanak.

A bizottsagi elnok hivja Ossze és vezeti az Etikai Bizottsag tiléseit, a technikai feltételeket az
ligyvezet0 igazgatd a titkarsag bevonasaval biztositja. Nem lehet az Etikai Bizottsag tagja, aki
ellen a bejelentés érkezett, illetve az, aki a bejelentést tette. Az Etikai Bizottsadg a hatdrozatait
tobbségi dontéssel (ideértve az esetleges egyhanglisagot is) hozza.

Az Etikai Bizottsag okiratok ¢és irasbeli nyilatkozatok alapjan dont. A bejelentot és azt a
személyt, aki ellen bejelentés érkezett, nyilatkozattételre és okirat csatoldsara hivhatja fel,
tovabba evégett harmadik személyt irdsban megkereshet. Az Etikai Bizottsag a kijel6léstol
szamitott 3 honapon beliil meghozza az ligydont6 hatarozatat.

Az Etikai Bizottsag ligydontd hatdrozata tartalmazza a hivatkozéast az Elndkségi kijel6ld
hatarozatara, az iigy megjelolését, a megallapitott tényallast, annak értékelését az etikai
szabalyok fényében, valamint az alkalmazott kovetkezményt, a dontés indokait, valamint a
tajékoztatast a hatarozat megvaltoztatdsara vonatkozdan. A hatarozatot — a dontésnek megfeleld
tartalommal — az Etikai Bizottsag elnoke kiadmanyozza és kézbesiti a bejelentdnek, és annak a
személynek, aki ellen a bejelentés érkezett.

Az etikai vétség sulyahoz és a magatartas felrohatosdganak mértékéhez igazodva az Etikai
Bizottsag az alabbi kovetkezményeket alkalmazhatja:

figyelmeztetés,

megrovas,

tisztségbodl valo visszahivas kezdeményezése az Elnokség fele,

javaslat a tagsagnak biztositott kedvezményekbdl/szolgaltatasbol vald atmeneti eltiltasra
vagy kizérasra,

e javaslat a tag Terméktanacsbol valo kizarasara.

Az Elnokség az Etikai Bizottsag figyelmeztetést vagy megrovast megallapitd hatdrozatat
megvaltoztatja, ha allaspontja szerint az etikai normak nem sériiltek, tovabba ebben az esetben
mell6zi a tisztségbdl valo visszahivast. Az Elnokség gy is hatdrozhat, hogy az Etikai Bizottsag
altal kezdeményezett tisztségbdl vald visszahivds helyett figyelmeztetést vagy megrovast
alkalmaz. Az Etikai Bizottsdg normasértés hidnyat megallapitd hatarozata az adott iligyben
végleges, nincs helye annak, hogy azt az Elnokség barki kezdeményezésére targyalja.
Hasonloképpen nincs helye annak, hogy az Elndkség az Etikai Bizottsdg hatirozatat ugy
valtozassa meg, hogy sulyosabb kovetkezményt (figyelmeztetés helyett megrovast vagy
visszahivast, illetve megrovas helyett visszahivast) alkalmazzon.



Az Elnokséget tajékoztatni kell a hatarozatrdl olyan mdédon, hogy az Elndkség soron kdvetkezd
iilésén a tisztségbdl vald visszahivast, avagy a hatarozat megvaltoztatasat napirendi pontként
modd legyen megtargyalni. A megvaltoztatasra vonatkozd kezdeményezést az Etikai Bizottsag
hatarozatanak kozlését kovetd harom napon beliil kérheti az a személy, akivel szemben a
bejelentés alapjan az etikai normak megsértését allapitotta meg az Etikai Bizottsag.

Budapest, 2018. december 18.

Istvanfalvi Miklos sk.
elnok

Jelen Etikai Szabalyzatot a Tej Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs Elnoksége a 34/2017.
(04.05.) sz. elnokségi hatarozataval elfogadta, 2018. december 18-i tilésén 70/2018. (12.18.) sz
hatarozataval modositotta.



